Contrat de professionnalisation

DOMMARTIN
P6le CEM/SESSAD — CEM Jean Marie ARNION

Aménagement du temps sur I'année/ Internat

®bd O I

A partir du 25/08/2025 et pour 3 ans

Les missions @

DESCRIPTIF DES MISSIONS :

Sous I'autorité du chef de service éducatif et au
sein des groupes de vie en internat :
Accompagner les jeunes atteints de paralysie
cérébrale et froubles associés dans les actes es-
sentiels de la vie quotidienne, participer & I'éla-
boration et a la formalisation du projet person-
nalisé d’accompagnement, & sa mise en ceuvre
et son suivi, confribuer & sa sociabilisation et &
I'acquisition d'une autonomie relative des
jeunes accuelllis, participer aux temps
d’'échange et de réflexion.

Horaires d'internat, 1 WE toutes les 8 semaines

odynéo

HANDICAP ET PARCOURS DE VIE

Odynéo est une association de familles qui agit pour les
personnes en situation de handicap neuromoteur et leurs
proches. Elle accompagne des personnes de la toute petite
enfance aux ages les plus avancés de la vie. Odynéo c'est
aujourd'hui 1 100 personnes accompagnées, 1100 salariés et
150 bénévoles, dans 35 établissements ef services situés dans
le Rhéne, I'Ain et le Jura. Trois valeurs phares guident les actions
d'Odynéo : le respect, la solidarité et 'engagement.

Le profil 2

e Qualités/Aptitudes requises :
Capacité a travailler en équipe pluridisciplinaire,

empathie, bonnes qualités relationnelles

e Avuires conditions :
Permis B & véhicule conseillé (commune peu

desservie)

Rémunération
et avantages @

¢ Pourcentage du SMIC conformément au

cadre légal

e Activités sociales et culturelles CSE

e Congés supplémentaires (secteur enfant)

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :
Mr le Directeur CEM Jean Marie ARNION 2023 route des Bois 69380 DOMMARTIN

Ou par mail : direction.cem@odyneo.fr




Signature du directeur général

Ludovic LORCHEL

MOTIF : REMPLACEMENT DE LOUISE CHABOT



