OFFRE D’EMPLOI

MONITEUR
EDUCATEUR

EN ALTERNANCE
(H/F)

Contrat de professionnalisation/d’apprentissage

69290 Craponne,
Les Tourrais de Craponne (FAM/MAS/FV/SAJ)

Aménagement du temps sur I’'année/ Internat

Dés que possible, pour la durée du contrat

DESCRIPTIF DES MISSIONS : Le moniteur éducao-
teur vise 4 instaurer, restaurer ou préserver
I'adaptation sociale, I'autonomie des personnes
et a favoriser leur développement et leur épa-
nouissement personnel.

AU sein d'une unité de vie, il accompagne dans
un roulement d'internat les résidents dans les
actes de la vie quotidienne.

Il participe au développement de la qualité de
vie de I'usager. Il est force de proposition dans
les projets d’animation.

Il Integre une équipe pluridisciplinaire avec des
professionnels AMP/AES, aide-soignant ef un
coordinateur, sous |'autorité hiérarchique du
chef de service éducatif.

Il t¢moigne de respect, d'empathie et de bien-
veillance auprés des usagers et résidents. Il trans-
met des informations fiables et régulieres autour
de I'accompagnement des usagers, des rési-
denfs ef de I'organisation.

llrespecte le secret professionnel et les regles dé-
onfologiques.
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odynéo

Odynéo est une association de familles qui agit pour les
personnes en situation de handicap neuromoteur et leurs
proches. Elle accompagne des personnes de la toute petite
enfance aux dges les plus avancés de la vie. Odynéo c'est
aujourd’hui 1 100 personnes accompagnées, 1100 salariés et
150 bénévoles, dans 35 établissements et services situés dans
le Rhéne, I’ Ain et le Jura. Trois valeurs phares guident les actions
d’'Odynéo : le respect, la solidarité et 'engagement.

Entre ville et campagne, desservi par les TCL, « les Tourrais de Cra-
ponne » est un lieu de vie a taille humaine et accompagne 73 usa-
gers et résidents. L’établissement dispose d’un parc arboré et
d’équipements modernes pour favoriser I'autonomie des rési-
dents. L’offre d’activités et d’animations est diversifiée et propose

des manifestations festives et des projets de transferts. Une belle
équipe médicale et paramédicale complete cette dynamique.

Qualités/Aptitudes requises : Disponibilité, pa-
tience, aftention. Bienveillance et respect du
projet de groupe et des principales caractéris-

figues du public accueillli.

e Pourcentage du SMIC conformément au
cadre légal

e Actions sociales et culturelles CSE

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :

Madame Stéphanie CHAPEAU, directrice : tourraisdecraponne@odyneo.fr




