
 

 

  

 

OFFRE D’EMPLOI 

Candidat 
élève avant 

sélection 
(H/F) 

 

DESCRIPTIF DES MISSIONS :  

Sous l’autorité du chef de service et dans le 
cadre d’une équipe pluridisciplinaire, vous assu-
rez au sein d’une unité de vie les missions sui-
vantes :  

- aide aux actes de la vie quotidienne (le-
vers, repas, couchers), mise en place 
d’activités.  

- Veille à la sécurité et au bien-être des 
personnes hébergées dans le collectif.  

- Participer à la dynamique de groupe en 
permettant la vie en collectivité tout en 
répondant aux besoins individuels des 
personnes accueillies. 

 
Personnes souhaitant s’engager dans le secteur 
médico-social (travail auprès des personnes en 
situation de handicap mental). Possibilité d’ac-
cès aux formations du secteur social ou médico-
social : Educateur Spécialisé. 
Tutorat et formation interne assurés en vue d’ac-
compagner les projets professionnels. 

 

 Qualification demandée :  

Candidat contrat d’apprentissage DE Edu-

cateur Spécialisé 

 Qualités/Aptitudes requises :  

Empathie, écoute, esprit d’équipe,  

bienveillance et respect du projet de 

groupe, patience, organisation, discrétion 

 Autres conditions : Permis B obligatoire  

 

 

 Salaire Brut mensuel selon âge et grille en vi-

gueur 

 Actions sociales et culturelles CSE 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

Service recrutement : secretariat.vernaison@odyneo.fr 

 

Contrat d’alternance Educateur Spécialisé 
  
Pôle de Vernaison 
914, route de Lyon – 69390 VERNAISON 
 
Aménagement du temps sur l’année/ Internat  
 
À partir de septembre 2025 

Le Pôle de Vernaison accueille et accompagne des personnes 
porteuses d’un handicap réparties sur deux établissements : La 
Charmille (30 places en foyer de vie et 10 places en FAM), La 
Grande Maison (41 places en foyer de vie, 1 place d’accueil de 
jour) 


