OFFRE D’EMPLOI

AES/AMP

CONTRAT D’ALTERNANCE

Contrat de professionnalisation/d’apprentissage

MEYZIEU
Etablissement et service Les Jardins de Meyzieu

Aménagement du temps sur 'année/ Internat

Dés que possible : possibilité d’embauche dans
I’attente de la rentrée en formation

DESCRIPTIF DES MISSIONS :

Sous l'autorité du chef de service éducatif et
en étroite collaboration avec I'équipe
professionnelle :

e Accompagner et aider individuelle-
ment les usagers dans les actes de
la vie quotidienne, prendre soin des
usagers, veiller a leur bien-étre et a
leur confort.

e Participer a la mise en place et au
suivi  du projet personnalisé,
contribuer a la stimulation des
potentialités et/ou au maintien des
acquis, participer a I'animation d’un
espace de vie agréable, y faire
participer les usagers.

e Accompagner l'usager dans |la
relation a I'environnement et au
maintien de la vie sociale et
relationnelle dans I'unité de vie,
assurer un suivi individuel.

,
odynéo

Qdynéo est une association de familles qui agit pour les
personnes en situation de handicap neuromaoteur ef leurs
proches. Elle accompagne des personnes de la toute petite
enfarice aux dges les plus avances de la vie. Odynéo c'est
aujourd’hui 1 100 personnes accompagnées, 1100 salariés et
150 bénévoles, dans 35 établissements et services situés dans
le Rhéne, I'Ain et le Jura. Trois valeurs phares guident les actions

d'Odynéo : le respect, la solidarité et I'engagement.

¢ Qualités/Aptitudes requises :
Bonnes qualités relationnelles, rigueur, empathie,

capacité a travailler en équipe

¢ Pourcentage du SMIC conformément au
cadre légal

e Activités sociales et culturelles CSE

o Etablissement accessible en transports en
commun (Bus et/ou Tram)

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) par mail :
meyzieu.recrutement@odyneo.fr



mailto:meyzieu.recrutement@odyneo.fr

