
 

OFFRE D’EMPLOI 

Accompagnant 
éducatif et social 

(H/F) 
 

Sous l’autorité du chef de service, vos missions 
sont les suivantes :  

. Vous veillez au bien-être physique et psycholo-
gique de nos résidents en leur apportant une 
aide individualisée dans les actes de la vie quo-
tidienne ; vous favorisez leur expression, leur par-
ticipation et le lien social.  
 
. Vous garantissez l’application des protocoles 
de soins des résidents en lien avec l’équipe mé-
dicale et paramédicale. 
 
. Vous accompagnez sur le plan éducatif en or-
ganisant et en animant des activités éducatives 

Qualification demandée :  
Titulaire du diplôme d’AES ou d’AMP (ou éven-
tuellement DEAVS) 
 
 

Expérience souhaitée :  
Si possible dans le domaine du handicap 
 
 

Qualités/Aptitudes requises :  
Bienveillance, aisance relationnelle, travail 
d’équipe, force de proposition 
 
Autres conditions :  
Horaires de travail de 8h15 à 13h30 du lundi au 
vendredi 

 À partir de 1801,80€ Brut mensuel équivalent 
ETP (salaire selon CCN66) + prime 

 Activités sociales et culturelles CSE 

 

ENVOI DES CANDIDATURES (cv + lettre de motivation)  

Monsieur le directeur des Terrasses de Lentilly : recrutement.pnr@odyneo.fr 

 

 
CDI à temps partiel 0.75 ETP 
 
LES TERRASSES DE LENTILLY - Chemin de 
Font Rolland, 69120 Lentilly  
 
Aménagement du temps sur l’année/ internat 
 
Dès que possible 

Le Foyer d’Accueil Médicalisé Les Terrasses de Lentilly est ins-
tallé depuis juin 2017 dans ses locaux définitifs à Lentilly.  
Avec le FAM L’Etang Carret, il constitue le Pôle Nouveau 
Rhône. 365 jours par an, il accueille 40 personnes qui présen-
tent un handicap neuromoteur : personnes cérébrolésées ou 
avec une paralysie cérébrale, personnes atteintes de mala-
die évolutive neuromusculaire ou d’un syndrome de Korsa-
koff. Composé de 4 unités de vie de 10 résidents, notre éta-
blissement dispose d’équipements modernes. 


