OFFRE D’EMPLOI

Chef
d’'équipe en
production

(Moniteur d’atelier principal)

(H/F)

CDI a temps plein

BELLEY
ESAT du Colombier

Aménagement du temps sur 'année/ externat

1er avril 2025

Professionnel(le) de terrain, vous seconderez |'organi-
sation quotidienne des équipes de production (moni-
teurs d'ateliers encadrant des travailleurs en situation
de handicap) et ce, sous la responsabilité directe du
chef de service.

Vous planifierez et suivrez avec le chef de service les
différentes productions propres. Vous établirez les
modes opératoires et suivrez la tenue des documents
réglementaires de chacune des productions propres
(procédures). Vous aurez en charge le suivi de la pla-
nification des livraisons de I'ensemble des produc-
fions. Vous serez responsable de la gestion des stocks,
consommables et EPI.

Vous serez force de propositions pour le développe-
ment des activités.

En lien fonctionnel avec le chef de service médico-
social, vous serez le relais sur le terrain de la coordino-
tion des actions de soutiens socio-éducdatifs (en parti-
culier formations et évaluations professionnelles), dé-
ployées dans le cadre des parcours professionnels des
personnes en situation de handicap.

En accord avec les valeurs associatives, vous parta-
gerez les objectifs du projet d'établissement.

, \&
odynéo

Odynéo est une association de familles qui agit pour les
personnes en situation de handicap neuromoteur et leurs
proches. Elle accompagne des personnes de la toute petite
enfance aux ages les plus avancés de la vie. Odynéo c'est
aujourd’hui 1 100 personnes accompagnées, 1100 salariés et
150 bénévoles, dans 35 établissements et services situés dans
le Rhéne, I'Ain et le Jura. Trois valeurs phares guident les actions

d’'Odynéo : le respect, la solidarité et 'engagement.

Le Péle du Colombier accueille des personnes adultes en si-
tuation de handicap au sein de différents établissements et
services : un Foyer d'Hébergement (68 places), un Etablisse-
ment d’'Accueil Médicalisé (25 places), un Service d'Accueil
de Jour (58 places), un ESAT (58 places), un Service d'Ac-
compagnement & la Vie Sociale (68 places).

e Qualification demandée : Niveau V - BTS/DUT

e Expérience souhaitée : expérience en enca-
drement d’équipe exigée

e Qualités/Aptitudes requises :
Prise d'initiative, réactivité, rigueur, dyna-
misme et conscience professionnelle.
Aptitudes pour le fravail en équipe,
Intérét pour la dynamique de parcours des
personnes en situation de handicap
Maitrise de l'outil informatique (Word, Excel,
Outlook) exigée.

e Autres conditions : Permis B

e Entre 2297.21 € et 3 704.97 € brut mensuel

selon ancienneté (prime de coordination et
ind axess incluses)

e Actions sociales et culturelles CSE

e Possibilité de logement temporaire au dé-

marrage du contrat

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + letire de motivation) :
M. Marc BARBER - Directeur de pole : recrutement.bugey@odyneo.fr




