
  

OFFRE D’EMPLOI 

Candidat élève 
avant sélection 

(H/F) 
 

DESCRIPTIF DES MISSIONS :  

Au sein d'un groupe de vie et dans le cadre
d'une équipe pluridisciplinaire :  

 participe à l'accompagnement des per-
sonnes en situation de paralysie céré-
brale  

 aide aux actes de la vie quotidienne (le-
vers, repas, couchers), mise en place
d'activités.  

 Veille à la sécurité et au bien-être des
personnes accueillies.  

Personnes souhaitant s'engager dans le secteur
médico-social (travail auprès des personnes
handicapées).  

Possibilité d'accès aux formations du secteur so-
cial, médico-social ou soignant (AES, maîtresse
de maison, moniteur éducateur, aide-soignant).

Tutorat et formation interne assurés en vue d'ac-
compagner les projets professionnels. 

 Qualités/Aptitudes requises :  
Implication dans le travail d’équipe et institu-
tionnel 
Bonnes aptitudes physiques (manutention de 
personnes) 
 

 Autres conditions :  
Permis B obligatoire 

 À partir de 2 039.80€ Brut mensuel 
 

 Actions sociales et culturelles CSE 
 

 Possibilité de logement temporaire au dé-
marrage du contrat 

 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

M. Marc BARBER, Directeur de pôle : recrutement.bugey@odyneo.fr 

 
 

CDI à temps plein  
 
ARVIÈRE EN VALROMEY 
Pôle du Colombier 
 
Aménagement du temps sur l’année/ internat  
 

Dès que possible 
 

Le Pôle du Colombier accueille des personnes adultes 
en situation de handicap au sein de différents établis-
sements et servies : un Foyer d’Hébergement (67 
places), un Foyer d’Accueil Médicalisé (25 places), un 
Service d’Accueil de Jour (58 places), un ESAT (58 
places), un Service d’Accompagnement à la Vie So-
ciale (68 places). 


