
 

 

  

  

OFFRE D’EMPLOI 

COORDINATEUR DE 
PARCOURS (H/F)  

DEES/ETS mention 
complémentaire 

Au sein d’une équipe pluridisciplinaire et sous 

l’autorité du chef de service, vous effectuerez les 

missions suivantes : 

 Recueil des attentes et besoins du jeune 

et de sa famille en vue d’élaborer un plan 

d’accompagnement personnalisé 

 Coordonner les professionnels et services 

dans la mise en œuvre du plan d’accom-

pagnement personnalisé 

 Penser et organiser les stages en secteur 

adulte dès 18 ans pour aider le jeune à 

élaborer son projet de vie 

 Prospecter de nouveaux lieux de stage 

 

 

 Qualification demandée : Diplôme niveau 
III (DEES/ETS) avec formation complémen-
taire de coordinateur de parcours. Expé-
rience similaire souhaitée 
 

 Qualités/Aptitudes requises : Aisance infor-
matique, rédactionnelle et relationnelle, 
bonne connaissance du fonctionnement 
des ESSM et du réseau, autonomie, organi-
sation, travail en équipe pluridisciplinaire. 
 

 Autres conditions : Permis B obligatoire 

 

Salaire selon expérience et CCN66 
 
Actions sociales et culturelles CSE, secteur en-
fant 18 jours de congés trimestriels 
 
 

 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

M. le Directeur du CEM Jean-Marie ARNION, 2023 route des Bois 69380 DOMMARTIN  

Ou par mail : direction.cem@odyneo.fr 

CDI Temps plein 
 
CEM Jean-Marie ARNION  

 
Aménagement du temps sur l’année/ Externat  
 
À partir du 06/01/2025 


