OFFRE D’EMPLOI

AIDE-SOIGNANT
Parameédical

(H/F)

CDI a temps plein (1ETP)

69290 Craponne,
Les Tourrais de Craponne (EAM/MAS/FV/SAJ)

Aménagement du temps sur I’'année/ Internat

A partir du 16 décembre 2024

DESCRIPTIF DES MISSIONS :

Sous I'autorité du chef de service paramédical,
I'aide-soignant(e) réalise des soins de préven-
fion, de maintfien et d’éducation a la santé ef
I'hygiene pour préserver ou restaurer le bien-étre
et I'autonomie des résidents, et les accom-
pagne dans les actes de la vie quotidienne.

Il ou elle travaille au sein d'une équipe paramé-
dicale composée de 3 ASD, 4 IDE et 5 rééduca-
teurs, une secrétaire médicale ainsi qu'un mé-
decin coordonnateur.

L'aide-soignant(e) intervient au sein des unités
d’hébergement accueillant 52 résidents en FV,
FAM et MAS. Il ou elle participe a I'élaboration
des projets de soin et d I'accompagnement et

au suivi des rendez-vous médicaux des spécia-

listes.
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Odynéo est une association de familles qui agit pour les
personnes en situation de handicap neuromoteur et leurs
proches. Elle accompagne des personnes de la toute petite
enfance aux dges les plus avancés de la vie. Odynéo c'est
aujourd’hui 1 100 personnes accompagnées, 1100 salariés et
150 bénévoles, dans 35 établissements et services situés dans
le Rhéne, I’ Ain et le Jura. Trois valeurs phares guident les actions
d’'Odynéo : le respect, la solidarité et 'engagement.

Entre ville et campagne, desservi par les TCL, « les Tourrais de
Craponne » est un lieu de vie a taille humaine et accom-
pagne 73 usagers et résidents. L'établissement dispose d'un
parc arboré et d'équipements modernes pour favoriser
I'autonomie des résidents. L'offre d'activités est diversifiée et
propose manifestations festives et projets de transferts. De
belles équipes éducatives, médicale et paramédicale com-
pletent cette dynamique.

e Qualification demandée : Diplébme d'Etat
d’'Aide-Soignant (DEAS)

e Expérience souhaitée : Connaissances sou-
haitées aupres de personnes atteintes de
paralysie cérébrale.

e Qualités/Aptitudes requises : Autonomie, ri-
gueur, patience, disponibilité et sens de
I'écoute. Capacité d'adaptation sur des
missions polyvalentes et transversales sur
I'établissement.

e Autres conditions : Permis B obligatoire

e A partir de 2048¢€ Brut

¢ 1 week-end sur 3 travaillé

e Actions sociales et culturelles CSE

e Prise en charge abonnement TCL a 50%

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :

Madame Stéphanie CHAPEAU, directrice : tourrais.craponne@odyneo.fr




